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DESCRIPTION DE LEMPLOI

PRINCIPALES TACHES SELON LE
MILIEU DE TRAVAIL

2~ Effectue une consultation : accueille le
client, prend en considération ses attentes,
recueille ses antécédents médicaux par un
bilan de santé, établit un plan de soins.

~~ Réalise un massage : prépare la salle de
massage, prend connaissance du dossier,
accueille le client, proceéde a l'installation du
client, applique les techniques de massage,
finalise la séance, communique ses
observations, planifie le prochain rendez-
vous, compléte le dossier, entretient I'aire
de travail.

2~ Interagit avec les spécialistes de la
santé en vue de I'optimisation des soins
du client : prend en considération les
antécédents de santé de la personne,
propose des solutions pour I'atteinte des

objectifs de soins, contribue au suivi des EVOLUTION DE LA PROFESSION
interventions.

2~ Effectue des activités administratives : L'évolution de la profession se manifeste par :
prend les rendez-vous, planifie sa journée 24 la progression de I'offre de massages sur le
de travail, assure un suivi aupres de marché en raison de 'ouverture de la clientéle
la clientele, effectue des opérations au domaine de la massothérapie

financiéres courantes, promeut ses
services, gere linventaire du matériel et
des produits.

24 la demande croissante de massages
thérapeutiques

24 une clientéle mieux informée qui reconnait les
bénéfices de la massothérapie

24 des formations en massothérapie améliorées
et plus compléetes

2~ l'enseignement de notions adaptées a la
pratique actuelle

24 I'étendue grandissante du spectre des
clientéles; par exemple : les femmes enceintes,
les bébés, les enfants, les adolescents, les
personnes atteintes de cancer, a mobilité
réduite, en fin de vie

2~ la hausse de la reconnaissance de la profession
de la part des professionnels et intervenants
de la santé

24 Tarrivée ou la progression de nouvelles
techniques de massage

2~ la croissance de la clientéle en massothérapie
et en médecine alternative en raison des
difficultés d’acces et des lacunes du systeme
de santé actuel

24 une vision différente de I'application de certaines
techniques avec I'arrivée de massothérapeutes
ayant exercé leur profession a I'extérieur
du Québec




PRINCIPALES RESPONSABILITES' [

ETABLISSEMENT D’UN PLAN DE SOINS

~~ Respect des mesures de prévention en santé 24 Consignation claire et concise des données
et sécurité au travail. du questionnaire de santé au dossier client.

24 Ecoute attentive des besoins et des attentes 24 Evaluation des tensions musculaires et
du client. des limitations des amplitudes articulaires,

. o . . si nécessaire.
24 Prise en considération de I'état général

du client. K Etablissement d’'une hypothése thérapeutioue,
2~ Prise en compte des informations inscrites sily alieu.
dans le questionnaire de santé. 24 Choix judicieux de la ou des techniques de
massage.

>N Evaluation juste des besoins quant a la
proposition de la ou des techniques de >~ Désignation juste des zones a masser.

massage requises. - . . .
gereq 24 Transmission, au client, de l'information

24 Communication précise des contre-indications, pertinente au sujet du plan de soins.
slily a lieu. . . . .
y =4 Proposition de solution complémentaire,
~& Reconnaissance de son champ de s'ily a lieu.

compétences et recommandation a un
professionnel de la santé, au besoin.

24 Efficience de la consultation.

1Selon le milieu de travail.
2Ce critére s'applique pour I'ensemble des responsabilités.






